ZAPROSZENIE DO ZLOZENIA PROPOZYCJI CENOWEI

Szkota Podstawowa nr 77 im. T. Rézewicza z siedzibg we Wroctawiu przy ul. $w. Jerzego 4, tel. 71 7986713 w 110., e-mail:
sekretariat@sp77.wroc.pl zaprasza do ztozenia propozycji cenowej na zamdwienie: Wybdr instytucji zarzadzajacej
i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) w Szkole Podstawowej nr 77 im. T. Rézewicza we Wroctawiu. 66000000-
0, 66131100-8

1. Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia.

1.1.Przedmiotem zamoéwienia jest wybdr Instytucji Finansowej zarzadzajgcej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe
w Szkole Podstawowej nr 77 im. T. Rézewicza we Wroctawiu na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r.
o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1342 z pbin. zm.).

1.2.W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca:

a)  bedzie wykonywat obowigzki wynikajgce z ustawy o PPK,
b}  nie bedzie pobierat zadnych innych optat, oprécz optat za zarzadzanie, prowadzenie i optat za osiggniety wynik,
c) zapewni dedykowanego opiekuna do wsparcia zamawiajgcego w catym procesie prowadzenia PPK,
d)  opracuje wstepny harmonogram wdrozenia,
e)  zapewni kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z przygotowaniem PPK, w tym:
- przygotowanie wzoréw dokumentdéw dotyczgcych PPK w wersji elektronicznej,
- wsparcie prawne przy rozwigzywaniu problemoéw interpretacyjnych,
- wsparcie w opracowaniu procedury funkcjonowania PPK w Szkole Podstawowej nr 77 im. T. Rézewicza we
Wroctawiu.
f)  zapewni bezptatng platforme internetowg dla Zamawiajgcego i uczestnikow PPK,
zapewni integracje modutu do prowadzenia PPK z posiadanym przez Zamawiajgcego systemem kadrowo-ptacowo-ksiegowym
firmy RESET2 Oprogramowanie sp. z 0.0. sp.k. z siedzibg we Wroctawiu oraz VULCAN sp. z 0. 0. z siedzibg we Wroctawiu,
g) bezpfatnie przeprowadzi spotkania informacyjne w formie i terminie ustalonym z Zamawiajgcym oraz dostarczy
bezptatnie materiaty informacyjne w wersji papierowej dla pracownikéw przed podpisaniem umowy o prowadzenie
PPK;
h) bezptatnie przeprowadzi szkolenia uczestnikéw PPK w zakresie obstugi administracyjnej indywidualnego konta

i)

w formie i terminie ustalonym z Zamawiajgcym po podpisaniu umowy o prowadzenie PPK;

bezpfatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego szkolenie dla oséb z Dziatu Kadr, Plac i Ksiegowosci w zakresie
obstugi modutu dla pracodawcy w terminie ustalonym z Zamawiajgcym;

zapewni ochrone danych osobowych pracownikdw.

W zaleznoéci od sytuacji epidemicznej w kraju oraz stosownie do zaleceri wydanych w tym zakresie szkolenia i spotkania
bedy odbywaty sie stacjonarnie w siedzibie Zamawiajgcego albo on-line. Materialy informacyjne dostarczane przez
wykonawce stosownie do powyiszego beda miaty wersje papierows i elektroniczng albo wytgcznie elektroniczng.

1.3.Zamawiajgcy, wedtug stanu na dziei 25.01.2021 r. zgodnie z definicjg zawartg w ustawie o PPK zatrudnia 81 pracownikéw,
o nastepujacej strukturze wiekowej:

Wiek llos¢ os6b
<39 28
40-44 10
45-49 15
50-54 9
55-59 4
602 15

2. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA: 4 lata od daty podpisania umowy.
3. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU.

O udzielenie zaméwienia moze ubiegad sie Wykonawca, ktory:

- posiada wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju SA. Zamawiajacy zweryfikuje spefnianie
warunku za pomoca strony https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.htmi




4. Dokumenty wymagane do udziatu w postepowaniu:
a)  Wypetniony i podpisany formularz propozycji cenowej - wedtug zatgczonego wzoru;
b)  Petnomocnictwo do reprezentowania, o ile umocowanie nie wynika z innych dokumentéw zlozonych
w przedmiotowym postepowaniu,

5. Kryterium oceny Propozycji cenowych:
Zamawiajgcy przy wyborze oferty bedzie sig kierowat ponizszymi kryteriami o nastepujgcych wagach:
a) wynagrodzenie stafe za zarzadzanie PPK [%] —51%
b) wynagrodzenie zmienne za osiggniety wynik [%]— 30%
c) stopazwrotu—10%
d) doswiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi— 4 %
e) doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi—2 %
f) interes oséb zatrudnionych przez Zamawiajgcego — 3 %

Znaczenie i opis oceny poszczeg6inych kryteriéw oferty:

Liczba

Kryteri ceny ofert .
yterium oceny punktow

WS - Wynagrodzenie state procentowe za zarzgdzanie PPK [%] max. 51

Wynagrodzenie za zarzadzanie PPK zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o PPK - procent wartosci aktywéw netto
funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,5 %).

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartoéci wskazanych przez Wykonawce w ofercie.
Zasady przyznawane] punktacji:
Wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK w latach do 2024r.

Koszt najnizszy sposrdd ztozonych ofert

Wartosc = x51
punktowa Koszt oferty badanej

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 51 pkt.

WZ - Wynagrodzenie zmienne procentowe - za osiggniety wynik [%] w okresie 2021-2024 r. max. 30

Wynagrodzenie za osiggnigty wynik zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy o PPK - procent wartosci aktywdéw netto
funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,1%).

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce w ofercie.
Koszt najnizszy sposrdd ztozonych ofert

Wartosé = x 30
punktowa Koszt oferty badanej

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 30 pkt.

SZ - Stopa zwrotu max. 10

Stopa zwrotu 12m wedtug notowania publikowanego na dzier 31 grudnia 2020 r. na stronie
https://www.analizy.pl/fundusze/ppk/notowania dla ppk z datg docelowg 2040.

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce w ofercie
Zasady przyznawanej punktacji:

Stopa zwrotu oferty badanej
Wartos¢ = x 10
punktowa Stopa zwrotu najwieksza spoéréd ztozonych ofert

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 10 pkt.

Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi (DI). max. 4
Powyisze kryterium Zamawiajacy bedzie punktowat nastepujgco:
0-3lat—0 pkt
4 -6 lat -1 pkt




79 lat -2 pkt

10-12 lat -3 pkt

213 lat— 4 pkt

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce w ofercie.
Przyznane punkty zostana pomnozone przez wage kryterium.

Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi (DE} max. 2
Powyzsze kryterium Zamawiajgcy bedzie punktowat nastepujaco:

0-6 lat — 0 pkt

7-12 lat— 1 pkt

>13 lat~2 pkt

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce w ofercie. Przyznane

punkty zostang pomnozone przez wage kryterium.

Interes osob zatrudnionych przez Zamawiajgcego, w szczegdlnosci jakos¢ i dostepnosé kanatow max. 3

informacyjnych.
Powyzsze kryterium Zamawiajacy bedzie punktowat nastepujgco:
a) Infolinia dla pracownikéw (TAK/NIE} TAK-— 1 pkt, NIE - 0 pkt,
b} Materialy informacyjne dla pracownikéw w wersji on-line (TAK/NIE}) TAK - 1 pkt, NiE — 0 pkt,
¢} Przeszkolenie pracownikéw na temat pracowniczych plandw kapitatowych stacjonarnie® (TAK/NIE)
TAK ~ 1 pkt, NIE ~ 0 pkt.

*Zamawiajgcy zastrzega sobie moiliwo$é zorganizowania szkolenia on-line w przypadku braku
mozliwosci zorganizowania szkolenia stacjonarnego.

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartoéci wskazanych przez Wykonawece w ofercie. Przyznane
punkty zostang pomnozone przez wage kryterium.

1. lezeli nie bedzie mozliwe wybranie najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wiece] ofert przedstawia taki sam
bitans ceny lub kosztu i innych kryteriéw oceny ofert, zamawiajacy sposérdd tych ofert wybierze oferte z najniisza ceng lub
najnizszym kosztem, a jezeli zostaly ztozone oferty o takiej samej cenie lub koszcie, zamawiajgcy wezwie wykonawcdw,

ktorzy ziozyli te oferty, do ztozenia w terminie okreslonym przez zamawiajacego ofert dodatkowych.

2. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawey, ktéra uzyska fgcznie najwiekszg liczbe punktéw {C) w ramach

kryteriéw oceny ofert, zgodnie z ponizszym wzorem:

Ostateczna ocena punktowa (C) wyliczana bedzie wg wzoru:

C=WS + W2 + SZ + DI + DE + 1Z; gdzie:

WS —oznacza kryterium ,wynagrodzenie stafe za zarzadzanie PPK [%]”

WZ — oznacza kryterium ,,wynagrodzenie zmienne - za osiggniety wynik [%]”

SZ - oznacza kryterium ,stopa zwrotu”

Dl — oznacza kryterium ,,doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami Inwestycyjnymi”
DE — oznacza kryterium ,,doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi”
1Z ~ oznacza kryterium ,interes osob zatrudnionych”

Punkty zostang obliczone w zaokragleniu do drugiego migjsca po przecinku.

6. Termin i miejsce skfadania Propozycji cenowych:

Propozycje cenowg nalezy przestad na adres e-mail: sekretariat@sp77.wroc.pl do dnia: 25.02.2021r. do godz. 9.00.

7. Informacja o wyborze najkorzystniejszej Propozycji cenowe] zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajgcego.

8. Osoby prowadzace niniejsze postepowanie:
a} Aneta Sempik, tel. 71 7986713 w 110,;

Zatgczniki:
1) Formularz propozycji cenowej;
2} Istotne postanowienia do umowy (wzdr).




Zatgcznik nr 1
PROPOZYCJA CENOWA

Nazwa zadania: Wybér instytucji zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK) w Szkole Podstawowej
nr 77 im. T. Rézewicza we Wroctawiu. 66000000-0, 66131100-8

Wykonawca:

UHCA e NEAOMU .o
KO it MIEISCOWOSE wovvvvsisssssmessissmsnsussanmsssvies
POWIBY sy WOJEWOAZEWO .o
REGON: sossuisissswsssmmsssssvsssssssssasssassnvasss NIP: e
telt e, TAX e, €M

1. Do kontaktéw z Zamawiajacym w czasie trwania postepowania o udzielenie zaméwienia wyznaczamy (imie i nazwisko)

2. Oferujemy wykeonanie zaméwienia objetego niniejszym zamdéwieniem za:
2.1. wynagrodzenie state za zarzgdzanie PPK w WysoKOSCi ....covvevrreerenennnn %,
2.2. wynagrodzenie zmienne (za osiggniety wynik) w wysokosci ................%,
2.3. stopa zwrotu 12m wedtug notowania publikowanego na dzieri 31 grudnia 2020 r. dla ppk z datg docelowg 2040r. ..... %
2.4. doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzgdzania funduszami inwestycyjnymi wynosi: ............. lat,
2.5. doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzgdzania funduszami emerytalnymi wynosi ............. lat.
3. OSWIADCZAMY, 7e posiadamy wpis do ewidencj ppk prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.

4. OSWIADCZAMY, 7e w cenie brutto, zwigzanej z kosztem realizacji ustugi, zostaty uwzglednione wszystkie koszty niezbedne
do zrealizowania zaméwienia z nalezytg starannoécig i zgodnie z wymaganiami okrelonymi przez Zamawiajacego.

5. Zakres prac objetych zamdwieniem, ktéry powierzymy podwykonawcom (branze, prace): .....covveveeneneee. (jezeli dotyczy)

6. ZapoznaliSmy sie z Zaproszeniem do ztozenia propozycji cenowej, wzorem umowy (wraz ze zmianami) iakceptujemy
warunki w nich zawarte bez zastrzezel. W przypadku uznania naszej oferty za najkorzystniejszg zobowigzujemy sie do zawarcia
umowy W miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

7. OSWIADCZAMY, je zaoferowaliémy warunki nie mniej korzystne niz warunki prezentowane przez naszg instytucje
finansowg w portalu PPK.

8. OSWIADCZAMY, e wypetnilismy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO! wobec 0s6b fizycznych,
od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskaliSmy w celu ubiegania sie o udzielenie zaméwienia publicznego
W niniejszym postepowaniu.?

9. Integralnymi zatacznikami do niniejSzej PropOZYC]i CENMOWE] S: cur.vovuvesesseerreseseesssssssessessessesssssssesasssssassesvessssesssseneseseeseesnesesssesrensen

imie, nazwisko (pieczed) i podpis osoby
upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy
*niepotrzebna skresli¢

! rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).
2W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi wytgczenie
stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci owiadczenia wykonawca nie sktada (usuniecie
tresci odwiadczenia np. przez jego wykreslenie).
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Zatacznik nr 2

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWNE NF ...cccovruerrnrureennee (WZOR)
Preambuta
zawarta w dniu ......eeenenn. r. we Wroctawiu, pomiedzy .......... reprezentowanym Przez ....eeeece. we Wroctawiy, ......
Wroctaw, ul. ........... y NIP i , REGON ........... , Zzwang dalej ,Zamawiajagcym”, ktdrg reprezentuje:
Bl omse s s on e sreav e e s R SRR S SRR S e asie o a8 0 e e o s e e e e

[nazwa lub imig i nazwisko oraz firma kontrahenta], [adres], [wlasciwy sad i wydziat KRS oraz nr KRS w przypadku
spotek prawa handlowego], NIP [nr NIP], REGON [nr REGON], zwanym dalej: »Wykonawcg”, ktdérego reprezentuje:
[imig i nazwisko osoby reprezentujgcej oraz funkcja]

Do zamdwienia objetego niniejszg umowa nie stosuje sie ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 roku Prawo zaméwieri
publicznych, (Dz. U. 2 2019r. poz. 2019 z pézn. zm.) - art. 2 ust. 1 pkt 1 Pzp.

Pkt 1.

Nazwa zamodwienia:

Wyb6r instytucji zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe {PPK) w Szkole Podstawowej nr 77
im. T. Rézewicza we Wroctawiu. 66000000-0, 66131100-8

Pkt 2.

Umowa zostata zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego,
do udzielenia ktérego nie stosuje sie ustawy Pzp na podstawie art 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019
roku Prawo zamdwier publicznych (Dz. U. 2019 z 2019r. z péZn. zmianami).

Pkt 3.

Na podstawie zfozonej propozycji cenowej strony ustalajg maksymalne wynagrodzenie umowne w kwocie
..................... ztotych brutto (stownie: .........c.........l).

Pkt 4.

1. Do koordynowania przedmiotu umowy Wykonawca wyznacza:.........eeeeevenen..... tel. .........

2. Jako koordynatora Zamawiajgcy Wyznaczar.......eeeeeeeveeereennnn. tel. .........

Pkt 5.

Kazda zmiana postanowieri umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez obie strony pod
rygorem niewaznosci.

Pkt 6.
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomoéci o zaistnieniu istotnej
zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu
interesowi bezpieczeristwa paristwa lub bezpieczedstwu publicznemu. W takich przypadkach Wykonawca moze
zgdac wyfacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Pkt 7.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitatowych {tekst jednolity Dz.U. 2020 poz. 1342).

Pkt 8.
ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWNE sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach- po jednym dla kazdej
ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA




